ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO MONTE SIAO

CAPITULOI , )
DA CONSTITUICAO - SEDE — AREA DE ACAO

ART. 1°. Com a denominacéo de Associagéo Monte Sigo, fica constituido nesta
data, sob forma de associagdo civil de direito privado, com autonomia
financeira, contudo, sem fins lucrativos, organizada exclusivamente para a
prestacdo de praticas esportiva, atividades educacionais e execucgido de
projetos sociais, sob gestdo administrativa que preserve o interesse publico.

ART. 2°. A Associagido Monte Sido tera sede, foro e administracao na cidade

de Paranagua-Pr, sendo a sede localizada 2 rua Jo&o Eugénio, 816, Costeira,
CEP 83.203-400.

ART. 3°. A Associagéo tera tempo de duragao indeterminado.

ART. 4°. A admiss&do dos associados se dari por deliberacao imediata da
diretoria a ser ratificada posteriormente por oportunidade da Assembléia Geral.
Assim, também considerar-se-a associado todo aquele que, admitido na
entidade como atleta, goze de total capacidade civil, estando em condigdes de
exercer todos os direitos inerentes a um sécio, inclusive a direcdo da entidade.

Paragrafo Gnico: A Associagao contara com um livro de registro dos sdcios e
todos os associados cujos nomes se encontram no livro da Associagdo e que
fazem parte desta instituicdo, fundada em 01 de dezembro de 1997, estao
sujeitos a acatar, respeitar e fazer cumprir todos os artigos deste Estatuto.

ART. 5°. A Associagao nao efetuara nenhuma remuneragao aos membros da
sua diretoria, bem como ndo fara distribuicdo de lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes e mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

ART. 6° A Associacao devera proporcionar aos seus associados, condicdes
adequadas para a realizacao de praticas esportivas e atividades educacionais,
visando contribuir na formagdo, no desenvolvimento e na habilidade da
convivéncia social dos mesmos.

ART. 7°. A Associacido, no entendimento do seu plano, também se propée a
planejar e executar Projetos Sociais que contribuam com a comunidade para o
atendimento de crian¢as e adolescentes sob risco social, bem como para o
desenvolvimento do proprio desporto.
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ART. 8°. A Associacdo fara a manutencdo dos seus projetos, Gnica e
exclusivamente, através do recebimento de doagbes voluntarias de Pessoas
Fisicas ou Juridicas ou convénios, sendo que a integralidade do resultado

financeiro sera destinado a manutencdo e ao desenvolvimento dos seus
objetivos sociais. -

Paragrafo 1° - De modo a demonstrar transparéncia, todos os documentos
representativos de recursos, contratos de convénios e/ou parcerias, estardo
sempre disponiveis & consulta dos associados, bem como de dérgaos
fiscalizadores, incluida a consulta via sitio eletrdnico.

Paragrafo 2° - A Associagao nao cobrara nenhum tipo de mensalidade ou taxa
dos seus associados.

CAPITULO IV
DOS SOCIOS - SEUS DIREITOS E DEVERES

ART. 9°. SAO DIREITOS DOS SOCIOS:
Paragrafo 1° - Frequentar a sede da Associacéo.

Paragrafo 2° - Participar das Assembleias Gerais e exercer o direito de votar e
ser votado.

Paragrafo 3° - Participar de suas atividades.
Paragrafo 4°- Propor candidatos a socios, assinando as respectivas propostas.
Paragrafo 5° - Ser eleito para qualquer cargo, de acordo com o Estatuto.

Paragrafo 6° - Recorrer dos atos da diretorig quando os julgar prejudiciais aos
seus direitos.

Paragrafo 7°- Requerer informagdes sobre assuntos que lhes digam respeito.
Paragrafo 8°- Solicitar esclarecimentos sobre atividades da Associacao, sendo
lhes facultado consultar, na sede administrativa, dentro do més que anteceder
a Assembléia Geral Ordinaria.

ART. 10°. SAO DEVERES DOS SOCIOS:

Paragrafo 1° - Acatar os atos da Assembléia Geral e da Diretoria.

Paragrafo 2° - Obedecer as disposicdes de estatuto e do regimento Interno.

Paragrafo 3° - Cooperar com todas as atividades que visem o cumprimento
dos objetivos aos quais a Associagéo se propée.

CAPITULO YV
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DA EXCLUSAO E DEMISSAO DOS SOCIOS

ART. 11°. Perdera a condicdo de associado da entidade aquele que for
desligado, por decisao da Assembléia Geral, nas seguintes hipéteses:
| - infringir os principios éticos, morais e da boa conduta, defendidos pela
Associacio; ;
Il —aquele que solicitar o seu desligamento; .
Il - ausentar-se de participar das atividades ordinarias da entidade, por
tempo julgado suficiente para caracterizar abandono e desinteresse pela

Associacao;
IV — outras causas a serem decididas pela Assembléia Geral.
Paragrafo 1° - A Assembleia deliberara sobre o desligamento ‘de qualquer

associado, mediante parecer, devidamente fundamentado, de uma Comissao
Especial por ela eleita.

Paragrafo 2° - Em qualquer hipotese sera franqueado ao associado o amplo
exercicio do direito de defesa.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A
ASSOCIAGAO.

ART. 12°. A Associacdo exercera suas fungées através dos seguintes 6rgaos
de administracéo:

Paragrafo 1° - Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° - Diretoria.

ART. 13°. A Assembléia Geral é o érgédo maximo da Associagdo e reunir-se-a
Ordinariamente ou Extraordinariamente, observados as formalidades legais e
as disposigdes do presente Estatuto.

ART. 14°. A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmente.

ART. 15° Compete 4 Assembléia Geral Ordinaria deliberar sobre:

Paragrafo 1° - As contas e os baléngos da Associagao.

Paragrafo 2° - Relatério da diretoria e o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° - Eleigdo dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal,

Paragrafo 4° - Orgamento anual da receita e despesas da Associagao.

Paragrafo 5° - Quaisquer assuntos de interesse da Associagdo constantes no
Edital de Convocacao.
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ART. 16°. A diretoria comunicara com antecedéncia minima de 30 (trinta dias)
da data mercada para a realizagdo da Assembléja Geral Ordinaria nas
disposictes que se acham no Art. 15°, Paragrafo 1°, 2°, 4° ¢ 50,

ART. 17°. A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo

pela diretoria, na forma do estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados
o direito de promové-la.

ART. 18°. Compete a Assembiéia Extraordinaria dos sécios presentes deliberar
sobre:

Paragrafo 1° - A Reforma do Estatuto da entidade, assunto para o qual sera
necessario o quorum de 2/3 (dois tercos) dos associados da entidade, em
primeira convocacdo, da metade e mais um, em segunda convocagao, 7 (sete)

dias apos, e de 1/3 (um terco) em terceira convocacao, também 7 (sete) dias
apos.

Paragrafo 2° - Destituicao de qualquer membro dos 6rgéos administrativos,

Paragrafo 3° - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse da comunidade.

ART. 19° A convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria sera feita,
mediante comunicacdo aos associados atraveés de edital da sede da entidade.

ART. 20°. As Assembléias Gerais se realizardo em primeira convocacao, com
2/3 (dois tergos) do total dos sécios inscritos e em segunda convocacao a ser
realizada 30 minutos apés a primeira com 1/3 (um tergo) do total dos sdcios.

ART. 21°. Cada socio tera o direito apenas de um voto na Assembléia Geral.

ART. 22°. Os presentes a Assembléia Geral deveréo provar sua qualidade de
sécio e assinar o livro de presenca.

ART. 23°. A Diretoria sera formada de 1(um) presidente, 1(um) vice-presidente,
1(um) secretario, 1(um) vice-secretario, 1(um) tesoureiro, 1(um) vice-tesoureiro,
todos eleitos em Assembléia Geral Ordinaria.

ART. 24°. Compete a Diretoria:

Paragrafo 1° - Estudar, analisar, promover, conduzir, orientar, participar e
comunicar a Associacdo mediante Assembléia Extraordinaria de todos e
quaisquer eventos que estio para serem realizados.

Paragrafo 2° - Elaborar Regimento interno.

Paragrafo 3° - Dirigir e Administrar a Entidade.

Paragrafo 4° - Cumprir e fazer o presente Estatuto, o Regimento Interno, bem
como as deliberagées das Assembléias Gerais.
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Paragrafo 5° - Reunir-se em sessao 1(uma) vez no més.

Paragrafo 6° - Elaborar as propostas despesas extraordinarias submetendo-as
a apreciag&o do Conselho Fiscal.

Paragrafo 7° - Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria e Ordinaria.

Paragrafo 8° - Antes da aprovacao de novos projetos ou promogao, devera ser
levado ao conhecimento dos associados para ciéncia e opinarem a respeito.

Paragrafo 9° - Resolver os atos de indisciplina que porventura vierem a
acontecer e antes ouvidos as partes envolvidas,

Paragrafo 10° - Criar quantos cargos forem necessarios para a execucéo das
finalidades da Entidade.

Paragrafo 11° - Elaborar e levar 3 apreciagcdo do Conselho Fiscal as contas
anuais da Associagéo (Lei n° 9.615/98, Art. 18-A, VI, f), encaminhando-as para
homologagao da Assembleia Geral.

ART. 25°. Compete ao Presidente:

Paragrafo 1° . Representar a entidade em todos 0s atos oficiais,
administrativos e judiciarios, ou juntamente com qualquer membro da diretoria
Ou nomear quem o represente.

Paragrafo 2° - Presidir as sessdes da diretoria.
Paragrafo 3° - Autorizar o pagamento das despesas normais.

Paragrafo 4° - Assinar as atas das Assembléias da Entidade, depois da
votacdo e do registro das assinantes no livro de presenca.

Paragrafo 5° - Assinar juntamente com 0 Tesoureiro escrituras de compra e
venda ou qualquer outra natureza, cheques, contratos e outros documentos de
carater juridico, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 6° - Assinar com o tesoureiro todas as operacodes bancarias.

Paragrafo 7° - Recorrer das solugbes da diretoria que julgar contrarios aos
atos da Entidade.

Paragrafo 8° - Fazer cumprir as determinacgées deste estatuto.

Paragrafo 9° - Indicar o representante da categoria de atletas nos colegiados
de direcdo da entidade incumbidos diretamente de assuntos esportivos,
quando este ou algum outro membro da diretoria nao for atleta.

ART. 26°. Compete ao Vice-Presidente:
Paragrafo 1° - Substituir o Presidente em seus impedimentos

,
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Paragrafo 2° - Participar do planejamento e execugao das atividades da
Entidade, juntamente com o Presidente.

ART. 27°, Compete ao Secretario:

Paragrafo 1° - Administrar ou executar todo o servico de competéncia da
secretaria.

Paragrafo 2° - Redigir e lavrar as atas das Assembléias e das sessdes da
diretoria.

ART. 28°. Compete ao Vice-secretario:

Paragrafo tnico - Substituir o Secretario em seus impedimentos.
ART. 29°. Compete ao Tesoureiro:

Paragrafo 1° - Responder por todo o trabalho da tesouraria.

Paragrafo 2° - Manter sob sua responsabilidade todos os valores e bens da
Entidade.

Paragrafo 3° - Assinar os recibos relativos a cobertura ou mensalidades,
subvencgoes e legados.

Paragrafo 4° - Apresentar aos associados e aos 6rgsos de fiscalizagao, a cada
45 (quarenta e cinco) dias, a contar do dia 1° (primeiro) de cada més, o
demonstrativo financeiro, equivalente sempre ao més anterior.

Paragrafo 5° - Depositar em estabelecimento bancario escolhido em reunizo
de diretoria, toda a receita da Entidade.

Paragrafo 6° - Efetuar todos os pagamentos da Entidade.

Paragrafo 7° - Assinar juntamente com o Presidente escrituras de compra e
venda ou qualquer outra natureza, cheques, contratos e outros documentos de
carater juridico, nos termos deste Estatuto.

ART. 30°. Compete ao Vice-Tesoureiro:
Paragrafo tnico - Substituir o Teéoureiro em seus impedimentos.

ART. 31°. O Conselho Fiscal goza de plena autonomia e ser3 composto de 3

(trés) membros efetivos e igual numero de suplentes, eleitos em Assembléia
Geral Ordinaria.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal tera mandato de 4-(quatro) anos, no sendo
permitido reeleigdo dos membros.

QO selo de autenticidade
encontra-se na Ultima folha

JURIDICS
Parand deste documento

Parana

ué

L4
IICAS




Paragrafo 2° - Sera garantida a existéncia e autonomia do Conselho Fiscal (Lei
9.615/98, art. 18-A. V1), sendo que seus membros, eleitos pela Assembleia
Geral, s6 poder&o ser destituidos de S€us cargos nas condigbes estabelecidas

previamente ao inicio de seus mandatos e determinadas pela Assembleia
Geral.

Paragrafo 3° - E vedado aos membros de cargos de diregado da Assdciagéo
compor o Conselho Fiscal, em qualquer hipétese.

Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal S€ reunira sempre que necessario e
convocado pelo seu Presidente. ‘

ART. 32°. Sao atribuicées do Conselho Fiscal:

Paragrafo 1° - Fiscalizar a contabilidade da Associacao, verificando a qualquer
momento o saldo de caixa, obrigatoriamente ao Menos uma vez por més.

Paragrafo 2° - Examinar e emitir parecer sobre o balancete mensal.

Paragrafo 3° - Examinar e emitir parecer sobre contas e relatdrios anuais da

diretoria, bem como sobre o balango geral, enviando para apreciacdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo 4° - Examinar livros, documentos, relatorios, correspondéncias e
fazer inquéritos.

Paragrafo 5° - Eleger um presidente entre seus membros.

Paragrafo 6° - Elaborar e fazer cumprir seu regimento interno.

CAPITULO VI
DA ELEICAO

ART. 33° Todos os processos eleitorais a serem realizados no ambito da
Associagao, seja para a Diretoria ou Conselho Fiscal, terao garantidos:

a) Defesa prévia, em caso de impugnagao, do direito de participar da
eleicdo; "

b) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

C) Acompanhamento da apuracao dos votos pelos candidatos e
meios de comunicagéo.

d) Comissdes receptoras e escrutinadoras de votos, convocadas
pelo Diretor Presidente, das quais nao podera participar nenhum
dos candidatos a Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, do
Conselho Fiscal nem seus parentes consanguineos de primeiro
grau.
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e) A contagem dos votos sera realizada pela comissao
escrutinadora, imediatamente apods o encerramento da votacao e
poderd ser acompanhada pelos representantes de cada chapa
participante.

f) Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula
propria, e as listas dos candidatos serao apresentadas com
antecedéncia de 2 (dois) dias, quando se aplicar; '

ART. 34°. O processo eleitoral sera norteado pela alternancia no exercicio dos
cargos de diregdo, prevista no art. 18-A, VII, “e” da Lei n® 9.615/98 e nas
normas que venham a regulamentar tal dispositivo legal.

ART. 35°. Terzo direito a votar e ser votado para a nova diretoria, apenas

aqueles associados que estiverem com seus nomes inscritos no livro da
associacao.

Paragrafo 1° - E vedada a eleicdo do conjuge e parentes consanguineos ou

afins, até o 2° (segundo) grau ou por afinidade do presidente ou dirigente
maximo da entidade. '

Paragrafo 2° - Havera uma caréncia de 90 (noventa) dias, 03 (trés) meses,
para ter direito de votar e ser votado.

ART. 36°. Somente os sdcios que cooperam com as atividades que visem o
cumprimento dos objetivos e finalidades da Associacao, poderdo votar e ser
votado e assinar o livro de presenca nas reunides e assembléias.

ART. 37°. Somente os socios acima de 16 (dezesseis) anos poderdo votar e
acima de 18 (dezoito) anos para ser votado.

ART. 38°. O Edital da Assembléia Geral Ordinaria Eleitoral, devera ser
divulgado com 40 (quarenta) dias de antecedéncia e as chapas da nova
diretoria deverdo ser entregues na sede da Entidade com 10 (dez) dias de
antecedéncia, em ordem dos nomes e cargos.

ART. 39°. O soécio tera direito a um SO voto.

ART. 40° Nas eleicées para o cargo da Diretoria e Conselho Fiscal. o voto
sera secreto, ou a maioria simples no plenario.

ART. 41°. Para validade de eleicdo sera indispensavel quorum minimo de
votantes equivalente a 20% dos associados.

ART. 42°. A posse dos novos membros da diretoria dar-se-a trinta dias apos as
eleicdes, em assembléia para tanto exclusivamente constituida.

ART. 43°. O mandato dos diretores sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida
somente uma unica recondugao.
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CAPITULO VIII
DA TRANSPARENCIA DE GESTAO E CONTROLE SOCIAL

ART. 44°. Além dos mecanismos de fiscalizagao e controle interno da entidade,
com o objetivo de assegurar a transparéncia de gestio e o controle social, dara
publicidade através de seu sitio eletrénico aos dados pertinentes a
movimentagdo de recursos publicos que eventualmente |he sejam repassados,
bem como, do mesmo modo, publicara em seu sitio eletrénico:

) Copia do Estatuto Social da Associagao atualizado:

I) Relag&o nominal atualizada dos dirigentes da Associacao;

1) Copia integral dos convénios e outras avencas realizadas com o Poder

Executivo Federal e Estadual:

IV)Relatérios de gestdo e de execugdo orcamentaria, atualizados
periodicamente:

V) Balancos financeiros, publicados anualmente, através da rede mundial
de computadores: e

VI) Ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as
solicitacbes relacionadas a entidade.

ART. 45°. Para se comunicar diretamente com a Diretoria e todas as geréncias
da Associagdo, a entidade conta com um canal de ouvidoria, que é um
mecanismo eficiente de participagao da sociedade em geral, visando colaborar
para o aperfeicoamento, transparéncia e eficiéncia, sendo o ouvidor designado
pelo presidente que dara ciéncia a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato do Ouvidor coincidira com o mandado da
diretoria, podendo a Associacao se valer de servigos terceirizados de ouvidoria
visando maior imparcialidade no tratamento das demandas recebidas.

ART. 46°. Compete a ouvidoria buscar 0 aperfeicoamento e a melhoria
continua da qualidade da atuagcdo da entidade, ficando responsavel por
receber, processar e responder reclamagées, sugestdes, solicitagées,
informagdes e elogios, agindo com independéncia, imparcialidade,
transparéncia e ético, atribuidos mandatérios ao cumprimento de sua
investidura como elemento de controle social.

ART. 47°. As manifestagbes sao protegidas pelo sigilo e devem ser
necessariamente identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 5°,
inciso IV da Constituicio Federal. Devem constar as seguintes informagoes:
- qualificagdo do manifestante:

Il - enderego completo;

Il - meios disponiveis para contato (telefone e e-mail)

IV - informacdes sobre o fato e sua autoria;

V -indicagéo das provas de que tenha conhecimento, se for o caso:

VIl - data e assinatura do manifestante, exceto na hipdtese da
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mensagem eletrénica, valendo, neste caso, a identificacdo do seu
endereco eletrénico pessoal.

ART. 48°. Fica garantida a previsao de acesso irrestrito de todos os associados
e filiados aos documentos e informacgées relativos a prestacdo de contas, bem
como aqueles relacionados a gestao da entidade, os quais serao publicados na
integra, no sitio eletrénico da Associacio. '

Paragrafo 1° - O associado que pretender o acesso a documentos e
informacGes, nos termos do caput, devera apresentar sua solicitagdo, por
escrito, a secretaria da Associagdo Monte Sigo, que devera disponibilizar os
dados para consulta do associado. '

Paragrafo 2° - O pedido de acesso a informagées e documentos devera ser
protocolizado e conter:

a) Nome do requerente:
b) Copia de documento de identificacao;
c) Especificacées, de forma clara e precisa, da informacao requerida.

Paragrafo 3° . As informacbes serdo prestadas ao associado,
presencialmente, no prazo de 20 (vinte) dias, podendo, de acordo com 0
volume de dados solicitados e complexidade das informacgdes, ser prorrogado

por mais 10 (dez) dias, por deciséo fundamentada € comunicada ao associado
solicitante.

Paragrafo 4° - Caso a informagdo pretendida ja esteja disponivel aos
associados em formato impresso, eletrénico ou em outro meio de acesso
universal, a Secretaria da Associacdo Monte Siao devera orientar o solicitante
quanto ao local e modo para consultar e obter a informacao.

Paragrafo 5° - Aquele que obtiver acesso as informacdes de que trata o caput
sera responsabilizado pelo seu uso indevido.

Paragrafo 6° - Sao considerados confidenciais os contratos que envolvam:

a) Patrocinio e publicidade:
b) Tecnologias de propriedade da Associagdo Monte Sizo.

Paragrafo 7° - Quando solicitado pela parte com quem a Associagdo Monte
Sido contratar a inclusdo de clausula de confidencialidade e o objeto do
contrato ndo estiver relacionado aos itens descritos acima, o contrato podera
ser gravado com clausula de confidencialidade, desde que a administracéo da
Associacdo Monte Siao registre a solicitacio da parte contratante.

Paragrafo 8° - Fica ressalvada a competéncia de fiscalizacdo do Conselho
Fiscal quanto aos contratos com clausula de confidencialidade, e a obrigagéo
do correto registro contabil da receita e despesa deles decorrentes.
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DO PATRIMONIO
ART. 49°. Farao parte do patriménio da Entidade:
Paragrafo 1° - Seus bens moveis e imoveis.

Paragrafo 2° . Reservas, contribuicses, legados ou verbas especiais,
donativos e subvencses.

CAPITULOX ) .
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO DEFINITIVA DO PATRIMONIO.

ART. 50°. Na hipotese de dissolugdo da Associacdo, o patriménio liquido sera
destinado & uma entidade congénere, quando assim deliberar a Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo 1° - A deliberacéo de que trata este artigo sera de competéncia da
Assembléia Geral, exigindo-se um quérum especializado de 2/3 (dois tercos)
dos Associados, em primeira convocacao, da metade e mais um, em segunda
convocacao, 7 (sete) dias apés, e de 1/3 (um terco) em terceira convocacéao,
também 7 (sete) dias apés, devendo a convocacao ser feita, expressamente
para esse fim, com ampla publicidade. inclusive pela imprensa local, observada
a antecedéncia de 30 (trinta) dias para a convocacgao.

Paragrafo 2° - A Assembleia que determinar a dissolugdo da Associagao

elegerd um liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar durante a
liquidacao.

ART. 51°. Os associados nao respondem solidaria, nem subsidiariamente
pelas obrigagdes contraidas pela Diretoria em nome da Associac3o.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

ART. 52° Fica garantida a representacédo da categoria de atletas nos
colegiados de direcio da entidade incumbidos diretamente de assuntos
esportivos, qual podera ser indicado pelo Presidente da Diretoria, caso este oy
outro membro da diretoria ndo seja atleta.

ART. 53°. Fica a Entidade isenta de qualquer envolvimento politico a cargos
eletivos. Caso algum membro da Entidade venha trabalhar ou disputar
qualquer cargo eletivo, devera pedir afastamento da Entidade 60 (sessenta)
dias antes de qualquer pleito eletivo.

ART. 54°. Este Estatuto entra em vigor nesta data, aprovado que foi em
Assembléia Geral Extraordinaria, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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ART. 55°. Os casos omis

S0s serao resolvidos pela Diretoria "ADEFERINDUM”
da Assembléia Geral.

Paranagua, 28 de janeiro 2020.
Visto do Advogado

\/ Ma\celo Paes
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